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Beslutningsreferat — universitetsledelsesmade

Mode

Klokkeslat Sted Nr.

8. februar 2023

08.30-11.00 Rektoratets madelokale 6

Faste deltagere Brian Bech Nielsen (BBN), Berit Eika (BE), Kristian Thorn (KRTH), Anne-
Mette Hvas (AMH), Thomas Pallesen (TP), Kristian Pedersen (KP), Eskild
Holm Nielsen (EHN), Johnny Laursen (JL) og Lone Ryg Olsen (LRO), Anders
Frolund (AF), Sys Christina Vestergaard (SCV) & Bjarke Flytkjeer Vestergaard
(BFV)
Afbud
Gaester
Referent Bjarke Flytkjaer Vestergaard (BFV)
Nr. | Dagsordenspunkt
1 Universitetsledelsens egen tid
Konklusion Der tages ikke referat fra dette punkt.
Til beslutning
2 Karriereudviklingsindsatsen for Junior Researchers
Konklusion Universitetsledelsen dreftede karriereudviklingsindsatsen for Junior

Researches pa baggrund af en henvendelse fra Junior Researches Asso-
ciation.

Universitetsledelsen besluttede pa den baggrund at effektuere tidligere
beslutning om, at fakulteterne har ansvaret for at varetage den lokale
karriereudviklingsindsats.

Fakulteterne skal dermed indgé i dialog med deres junior researches
omkring behov for karriereudviklingsinitiativer og- tiltag specifikt pa
det enkelte fakultet. Initiativerne kan f.eks. omhandle fagnare kurser,
lobende karrieresamtaler mellem leder og JR - eksempelvis som en del
af MUS - samt temamader vedrerende karriereudvikling og kultur pa
fakulteterne.

Samtidig besluttede universitetsledelsen, at AU HR centralt er ansvar-
lig for den lobende opfelgning pa karriereudviklingsindsatsen for ju-
nior researchers. De pracise rammer for opfelgning fastlegges af AU
HR, der saledes vender tilbage til fakulteterne herom.

Erhverv & Innovation er fortsat ansvarlig for den generiske karriereud-
vikling pa tveers af AU, f.eks. i forbindelse med atholdelse af workshops
om karriereplanleegning, arbejdsmarkedet, kompetenceafklaring og
CV-/ansggningsskrivning. Career talks med virksomheder og alumner
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samt karrieremesser er ogsa inden for Erhverv & Innovations ansvars-
omréade.

Med hensyn til finansieringen af indsatsen genbekraeftede universitets-
ledelsen tidligere beslutning om, at opgaverne skal handteres inden for
de nuverende budgetter. Der blev i sin tid ikke afsat yderligere midler
til aktiviteterne.

Universitetsledelsen besluttede ydermere, at man pa et senere tids-
punkt ber drefte, hvordan man kan sammentaenke de forskellige karri-
ereafklaring- og udviklingsindsatser, som foregar pa Aarhus Universi-
tet

Godkendelse af ledelsespategning til Uddannelsesberetning
2022

Konklusion

Universitetsledelsen godkendte med enkelte kommentarer ledelsespa-
tegningen.

Til draftelse

Politisk interessevaretagelse - gensidig briefing om aktuelle
dialoger og handlinger

Konklusion

Universitetsledelsen droftede relevante politiske emner omkring re-
form af kandidatuddannelserne samt om den nyligt prasenteret akut-
plan for sundhedsvasenet.

Godkendelse af beslutningsreferat og kommende dagsorde-
ner

Udkast til dagsordener til de kommende universitetsledelses-
meder

Konklusion

Universitetsledelsen tiltradte dagsordenudkast for universitetsledelses-
medet den 22. februar 2023 samt 1. marts 2023

Beslutningsreferat fra moade i universitetsledelsen den 1. fe-
bruar 2023

Konklusion

Universitetsledelsen godkendte beslutningsreferatet fra medet i uni-
versitetsledelsen den 1. februar 2023.

Pressebriefing

Konklusion

Presse- og kommunikationschefen orienterede om aktuel presse og
indkomne sager, herunder angdende reform af kandidatuddannel-
serne, liste over mest citerede eksperter i medierne, brugen af kunstig
intelligens og angdende forfatterskaber i forskningsartikler.

Eventuelt

Konklusion

Ingen bemaerkninger.
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Til skriftlig meddelelse

9 Dagsorden for strategisk manedsmegde 21. februar
Universitetsledelsen tog orienteringen til efterretning.

Universitetsledelsens
Stab

Aarhus Universitet
Nordre Ringgade 1
8000 Aarhus C

TIf.: 87150100




